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STATUT GIMNAZJUM NR 2
Z ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI
IM. POLSKICH OLIMPIJCZYKOW W SWIDNICY

Rozdzial 1
NAZWA SZKOLY

§1

Gimnazjum nr 2 w Swidnicy zwane dalej szkotg jest placéwka publiczna.

. Gimnazjum miesci si¢ w budynku przy ul. Ofiar O$wigcimskich 30 w Swidnicy.
. Pelna nazwa szkoly brzmi: Gimnazjum nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi im.

Polskich Olimpijczykéw w Swidnicy.

Rozdzial 11
INNE INFORMACJE O SZKOLE

§2

Organem prowadzacym gimnazjum jest Gmina Miasto Swidnica.

Szkota jest jednostka budzetowa gminy.

Placéwka posiada wydzielony rachunek dochodéw, dzialajacy wedtug zasad
okreslonych w odrgbnych przepisach.

Nadzor pedagogiczny sprawuje Dolnoslaski Kurator O$wiaty.

Gimnazjum prowadzi oddziaty integracyjne dla dzieci niepetnosprawnych oraz z
zaburzeniami rozwojowymi.

Rozdzial II1
CELE 1 ZADANIA GIMNAZJUM

§3

Gimnazjum realizuje cele izadania wynikajace zprzepisbw prawa oraz
uwzgledniajgce wlasny program wychowawczy, a w szczegdlnoscei:

1) wprowadza ucznia w $wiat nauki i umozliwia uczniom zdobycie wiedzy
ogolnej na wysokim poziomie merytorycznym, uwzgledniajac mozliwosci i
predyspozycje ucznia;

2) prowadzi ksztatcenie i wychowanie stuzace rozwijaniu u mlodziezy poczucia
odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny, ,,malej ojczyzny” oraz poszanowania dla
polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci
innych kultur; Stwierdzam 2Godnodé z oryginatem
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3) przygotowuje ucznibw do wypelniania obowigzkow rodzinnych i
obywatelskich, w oparciu o =zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwosci 1 wolnosci;

4) poszerza wiedze i umiejetnosci zwigzane ze zdrowym stylem Zycia i szeroko
rozumiang profilaktyka;

5) rozwija wsrdod milodziezy postawy altruistyczne, ksztaltuje tolerancje i
zrozumienie dla uczniéw z zaburzeniami rozwojowymi;

6) wspiera rozwdj ucznia, ksztaltujac jego samodzielno$¢ iumozliwiajac
dokonanie wybordéw edukacyjnych odpowiednio do jego uzdolnien 1 osiggniec;
7) stwarza uczniom posiadajgcym orzeczenie lub opini¢ PPP szanse rozwoju na
miare ich mozliwosci,

8) rozwija zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

9) umozliwia i ulatwia wspolprace z towarzystwami wyzszej uzytecznosci
publicznej i fundacjami dziatajgcymi w $rodowisku, np. SOK, PTTK, Biblioteka
Miejska, Fundacja ,,Krzyzowa”, MDK;

10) skutecznie naucza jezykow obcych poprzez dostosowywanie poziomu ich
nauczania do stopnia przygotowania ucznidw;

11) zapewnia mtodziezy mozliwos¢ korzystania ztechnologii informatycznej
oraz komunikacyjnej na lekcjach réznych przedmiotéw i zaje¢ pozalekcyjnych
oraz przygotowuje do zycia w spoleczenstwie informacyjnym;

12) upowszechnia wsrdd uczniow wiedze o bezpieczenstwie i oraz ksztattuje
wilasciwe postawy wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

13) pozwala absolwentom dokonaé¢ swiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia poprzez: poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne, rozwijanie
predyspozycji, organizowanie spotkan i zaje¢ w ramach preorientacji zawodowej;
14) rozwija wrazliwo$¢ estetyczng izdolno$¢ twoérczego myslenia uczniow,
zachecajgc ich do samoksztatcenia, utatwia zrozumienie i poznawanie samego
siebie, znajdowanie swojego miejsca w spoleczenstwie, przyjmowanie
odpowiedzialnosci za siebie i innych;

15) umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej;

16) realizuje prawo do nauki obywateli zagwarantowane w art. 70 Konstytucji
RP, na zasadach okreslonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej
szkoty oraz prawa dzieci i mtodziezy do wychowania oraz opieki odpowiednich
do wieku i osiggnigtego rozwoju.

§ 4

1. Szkota realizuje swoje zadania okreslone w powszechnie obowigzujgcych
przepisach prawa, w szczegdlnosci w ustawie 1 podstawie programowej ustalone;j
dla gimnazjum oraz w: szkolnym zestawie programéw nauczania gimnazjum i
programie wychowawczym gimnazjum, ktéry uchwala rada pedagogiczna po
zasiegnieciu opinii rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego.
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2. Gimnazjum dba o bezpieczenstwo poprzez:

1) zapewnienie uczniom opieki podczas zajeé dydaktycznych pozalekcyjnych,
dodatkowych, wycieczkach zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

2) dyzury nauczycieli;

3) realizacje programu wychowawczego i planu pracy szkoty;

4) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach do dyspozycji wychowawcy i
innych zajeciach stosownie do potrzeb ucznidow;

5) dbatos¢ o stan techniczny budynku;

6) szkolenie pracownikéw gimnazjum w zakresie zasad bhp.

3. Gimnazjum organizuje ksztalcenie, wychowanie 1 opieke uczniow
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym, zgodnie z indywidulnymi potrzebami
rozwojowymi edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

4. Szkota obejmuje uczniéw opieka psychologiczno — pedagogiczng, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

5. Gimnazjum zapewnia uczniom pelne bezpieczefistwo podczas trwania zajeé
dydaktyczno — wychowawczych oraz podczas zajec organizowanych poza szkota,
zgodnie z ogdlnymi przepisami bezpieczenstwa i higieny w szkotach.

6. Proces dydaktyczny, opiekunczy i wychowawczy jest dokumentowany,
zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i
archiwizacji.

7. Gimnazjum kladzie bardzo duzy nacisk na wspdlprace ze srodowiskiem,
systematycznie diagnozuje oczekiwania wobec szkoty, stwarza mechanizmy
zapewniajgce mozliwos¢ realizacji tych oczekiwan.

8.Szkota systematycznie diagnozuje osiagniecia ucznidw, stopien zadowolenia
ucznidw i rodzicow, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw szkoty
1 wycigga wnioski z realizacji zadan szkoty.

9.Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele i zatrudnieni
pracownicy administracyjno - obstugowi we wspdlpracy z uczniami, rodzicami,
poradnig pedagogiczno-psychologiczna, z organizacjami i instytucjami
gospodarczymi, spotecznymi i kulturalnymi w porozumieniu z organem
prowadzacym placowke.

Rozdzial 1V
ORGANY GIMNAZJUM

§5

. Organami gimnazjum sg:
1) Dyrektor Gimnazjum,;
2) Rada Pedagogiczna;

3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.



§6

1. Dyrektor Gimnazjum:
1) kieruje dzialalnoscig gimnazjum i reprezentuje je na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;
3) przewodniczy radzie pedagogicznej;
4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej i rady rodzicow, podjete w ramach ich
kompetenc;ji;
5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym gimnazjum i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;
6) organizuje i nadzoruje administracyjna, finansowg i gospodarczg obstuge
gimnazjum;
7) jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w gimnazjum nauczycieli
1 pracownikdw nie bedacych nauczycielami;
8) organizuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do ich rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;
9) przedktada radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz raz w roku, ogoélne wnioski
wynikajgce z nadzoru pedagogicznego;
10) dba o autorytet cztonkéw rady pedagogicznej, ochrone praw 1 godnoSci
nauczyciela;
11) dokonuje oceny pracy nauczycieli i oceny dorobku zawodowego za okres
stazu;
12) decyduje w sprawach: zatrudniania izwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikOw gimnazjum, przyznawania nagréod oraz wymierzania Kkar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom gimnazjum, wystgpowania
z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej 1rady rodzicow,
w sprawach odznaczen, nagréod iinnych wyrdznien dlanauczycieli oraz
pozostatych pracownikow gimnazjum;
13) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie
indywidualne;
14) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki przez
zamieszkale w obwodzie dzieci;
15) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania po zaopiniowaniu ich
przez rade pedagogiczng oraz podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw
podrecznikow;
16) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrot uzywanymi
podrecznikami na terenie gimnazjum;
17) wspotpracuje w wykonywaniu swoich zadan z organami gimnazjum;
18) organizuje i nadzoruje zasady udzielania uczniom pomocy psychologiczno
— pedagogicznej zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami;
19) powotuje sposrod  nauczycieli zespoly przedmiotowe, problemowo-
zadaniowe;
20) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie;
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21) wystepuje do Dolnoslaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innego gimnazjum;

22) wystepuje do Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z wnioskiem o
zwolnienie ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu gimnazjalnego lub
jego czesci;

23) inspiruje nauczycieli do podejmowania doskonalenia zawodowego zgodnie z
potrzebami szkoty oraz do realizacji innowacji pedagogicznych, wychowawczych
1 organizacyjnych;

24) stwarza warunki umozliwiajagce podtrzymywanie tozsamo$ci narodowej,
etnicznej;

25) skresla z listy ucznidw, z zachowaniem obowigzujacych przepiséw;

26) w porozumieniu z radg pedagogiczng okresla szczegdtowe warunki realizacji
projektu edukacyjnego;

27) na udokumentowany wniosek rodzicéw zwalnia ucznidéw z realizacji projektu
edukacyjnego, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych Ilub
zdrowotnych uniemozliwiajgcych udziat jego w realizacji projektu edukacyjnego;
28) na udokumentowany wniosek rodzicow, prawnych opiekundéw oraz na
podstawie opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym specjalistycznej,
zwalnia ucznia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z
gleboka dysleksja rozwojows, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi
lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego;

29) powotuje komisje 1 wyznacza terminy do przeprowadzenia egzaminéw
klasytikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajgcych;

30) organizuje zajecia specjalistyczne dla ucznidw niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie lub innych zgodnie z orzeczeniami i opiniami
Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej (np. rewalidacyjne, logopedyczne,
rehabilitacyjne);

31)odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ucznia;

32) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza i
opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci wychowawczo-
opiekunczej w szkole;

33) wydaje Swiadectwa pracy i gromadzi dokumenty zwigzane z awansem
zawodowym nauczycieli,

34) prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow;

35) dokonuje okresowych ocen pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na
stanowiskach urzedniczych;

36) organizuje 1 sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach
publicznych;

37) organizuje dziatalno$¢ szkoly i wykonuje inne zadania wynikajace
Z przepiséw szczegodtowych.



2. Rada Pedagogiczna:
1) wsktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni
W gimnazjum,;
2) przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor gimnazjum;
3) zebrania plenarne rady pedagogicznej organizowane sg przed rozpoczeciem
roku szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania 1promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych zajeé
szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb;
4) zebrania moga by¢ organizowane, na wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego rady pedagogicznej, organu
prowadzacego gimnazjum albo co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogicznej;
5) w zebraniach rady pedagogicznej mogg braé udziat z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez Je] przewodniczacego zazgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej;
6) zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane;
7) nauczyciele sg zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych
na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga naruszac¢ dobro osobiste ucznidéw
lub ich rodzicdw, a takze nauczycieli i innych pracownikdéw gimnazjum;
8) do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:
a) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;
b)przyjmowanie koncepcji pracy szkolty 1 zatwierdzanie plandw pracy
gimnazjum;
c) uchwalanie, w porozumieniu z radg rodzicéw, programu wychowawczego
gimnazjum;
d) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
e) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
W gimnazjum, po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow;
f) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli gimnazjum;
g) uchwalanie statutu gimnazjum i wprowadzanie zmian (nowelizacji) do statutu,
h)ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoly;
i) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;
9) rada pedagogiczna w ramach kompetencji opiniuje:
a) organizacje pracy gimnazjum, w tym zwtaszcza tygodniowego rozktadu zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych;
b) projekt planu finansowego gimnazjum,
c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd iinnych
wyrdznien;
d) wniosek o nagrode kuratora dla dyrektora gimnazjum,;
e) prace dyrektora gimnazjum przy ustalaniu jego oceny oraz przy przediuzenie
powierzenia stanowiska dyrektora szkoty;
f) kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;
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g) propozycje dyrektora gimnazjum w sprawach przydzialu nauczycielom
statych prac izaje¢ wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych;

h) programy z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

1) formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

J) szczegdtowe warunki realizacji i oceny projektu edukacyjnego

k) wskazuje sposoby dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu
gimnazjalnego do potrzeb i mozliwosci uczniéw, uwzgledniajgc opinie poradni
psychologiczno — pedagogiczne;j;

1) podjecie dzialalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji ,
ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i
opiekuncza;

10) rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w gimnazjum;
11) rada pedagogiczna wybiera swoich przedstawicieli do: udziatu w konkursie
na dyrektora szkoly, zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy, komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli;

12) rada pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwal. Do ich
podjecia niezbedne jest quorum, stanowigcym przynajmniej potowe czionkow
rady pedagogicznej. Ich przyjecie nastepuje zwyktg wigkszoscia gtosow;

13) uchwaly rady pedagogicznej maja posta¢ aktu prawnego, a fakt ich podjecia
oraz potwierdzenie spelnienia wymogdéw dla ich waznosci (quorum, wyniki
glosowania) odnotowane sg w protokole z zebrania rady pedagogicznej oraz w
rejestrze uchwat rady pedagogiczne;j.

. Samorzad Uczniowski:

1) Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie gimnazjum;

2) zasady wybierania idziatania organéw samorzadu okresla regulamin
uchwalany przez ogot uczniéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym;
3) regulamin samorzgdu musi by¢ zgodny ze statutem gimnazjum;

4) organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow;

5) do kompetencji samorzadu nalezy: uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci,
przedstawianie radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioskow iopinii we wszystkich sprawach gimnazjum, w szczegdlnosci
dotyczgcych realizacji podstawowych praw ucznidéw, takich jak: prawo
do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami, prawo do jawnej iumotywowanej oceny postepOw W nauce
1 zachowaniu, prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie
wiasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwosciag rozwijania
i zaspokajania wiasnych zainteresowan, prawo redagowania i wydawania gazety
szkolnej, prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowe;j
oraz rozrywkowej zgodnie zwlasnymi potrzebami i mozliwoséciami



organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem, prawo wyboru nauczyciela
majacego pehnid role opiekuna samorzadu.
6) W szkole dziata Rzecznik Praw Ucznia, ktoérego wybiera samorzad uczniowski
w trybie okreslonym w Regulaminie Samorzadu Uczniowskiego.

4. Rada Rodzicow:
1) w gimnazjum dziata rada rodzicow, ktdra jest kolegialnym organem szkoty;
2) rada rodzicéw reprezentuje ogot rodzicow przed innymi organami szkoty;
3) w skfad rady rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu uczniow danej
klasy;
4) wyboru przedstawicieli rady rodzicow dokonuje sie na pierwszym zebraniu
rodzicow kazdym roku szkolnym, najpdzniej do 31 pazdziernika;
5) w wyborach tych jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic lub opiekun
prawny;
6) do kompetencji stanowigcych rady rodzicéw naleza: uchwalanie regulaminu
swojej dziatalnosci, uchwalanie, w porozumieniu z rada pedagogiczn@
gimnazjum, programu wychowawczego 1 programu profilaktycznego gimnazjum,
Wystq;powame do rady pedagogicznej 1 dyrektora gimnazjum z wnioskami i
opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw gimnazjum.
7) w ramach kompetencji opiniujacych rada rodzicéw opiniuje: podjecie
dzialalnosci organizacji i stowarzyszen, pracg¢ nauczyciela do ustalenia oceny
dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu, program i harmonogram
poprawy efektywnosci wychowania i1 ksztalcenia, w przypadku, gdy nadzor
pedagogiczny poleca taki opracowaé, formy realizacji 2 godzin wychowania
fizycznego, plan finansowy szkoty;
8) w celu wspierania dziatalnosci statutowe] gimnazjum rada rodzicéw moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet;
9) rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora szkotly, innych organéw szkoty,
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego w
wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach szkolnych;
10) rada rodzicow deleguje swojego przedstawiciela do komisji konkursowej
wylaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty oraz do Zespotu
Oceniajgcego, powotanego przez organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania
nauczyciela od oceny pracy.

§7

1. Kazdy z organdw posiada swobodg dziatania i podejmowania decyzji zgodnie
z kompetencjami okreslonymi w statucie 1 odrebnych przepisach.

2. Organy gimnazjum zobowigzane sa wspotdziala¢ miedzy sobg irozwigzywad
powstate sytuacje konfliktowe.

3. Organy, miedzy ktérymi doszto do sporu, zwoluja w wyznaczonym przez siebie
miejscu i czasie zebranie, majgce na celu wypracowanie wspdlnego stanowiska



w spornej kwestii. Dyrektor ma obowigzek dazy¢ do niezwlocznego rozstrzygnigcia
zaistniatego sporu z zachowaniem przepisow prawa i dla dobra gimnazjum.

—

Rozdzial V
ORGANIZACJA GIMNAZJUM

§8

. Cykl ksztatcenia gimnazjum trwa 3 lata i obejmuje klasy I-III.

Czas rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okreslaja
odrebne przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

W gimnazjum obowiazuja zasady oceniania uczniéw zgodnie z przepisami
resortu oSwiaty. Rada pedagogiczna moze przyja¢ w drodze uchwaly wlasne,
szczegOtowe kryteria ocen oraz rozszerzyc ich skale.

Szkota prowadzi dokumentacje nauczania, dziatalnosci wychowawczej i
opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie. Od 1 wrzesnia
2012 roku w szkole obowigzuje tylko dziennik elektroniczny, ktorego zasady
funkcjonowania stanowig zatacznik do statutu.

Kazdy nauczyciel zatrudniony w gimnazjum prowadzi dziennik zajec
pozalekcyjnych do dokumentowania realizacji godzin realizowanych zgodnie z
art. 42 KN.

§9

. Szczegolowa organizacje nauczania, wychowania i opieki dla danego roku

szkolnego okresla arkusz organizacji gimnazjum, opracowany przez dyrektora
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach
w sprawie ramowych planéw nauczania — do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
Arkusz organizacji gimnazjum zatwierdza organ prowadzacy gimnazjum do dnia
30 maja kazdego roku.

W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza sie w szczegdlnoSci: liczbe
pracownikdw gimnazjum, wtym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze, ogdlna liczbe zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy gimnazjum.

. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa:

1)obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2)dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a)zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
tych zaje¢ zostal wigczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;

3) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia,

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;
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5)zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych.

4, Terminy rozpoczynanie i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

§ 10

. Podstawowg jednostka organizacyjna gimnazjum jest oddzial.

. Liczba ucznidéw w oddziale nie moze by¢ wigksza niz 30.

3. Liczba ucznidw w oddziale integracyjnym wynosi od 15 — 20, w tym 3-5 uczniow
niepetnosprawnych.

4. Za zgodg organu prowadzacego gimnazjum, liczba ucznidéw w oddziale moze by¢
nizsza od liczby okreslonej w punkcie 3.

5. Uczniowie w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych przewidzianych planem nauczania
i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych
do uzytku szkolnego.

6. Przy podziale na oddzialy decyduje liczba uczniow z obwodu ustalonego dla
gimnazjum, o ile nie zostaly przyjete odrgbne porozumienia w powyzszej
sprawie.

7. Nie tworzy si¢ nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli liczba ucznidow jest
mniejsza od 22 (nie dotyczy to oddziatu integracyjnego).

8. Podzial uczniéw na grupy uzalezniony jest od mozliwosci finansowych szkoty
oraz wielkosci sal i pomieszczen dydaktycznych.

9. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykoéw obcych 1 informatyki oraz
na zajeciach, dla ktoérych z tresci programu nauczania wynika koniecznosc
prowadzenia ¢wiczen, z zastrzezeniem pkt. 8.

10.Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykoéw obcych 1 informatyki
w oddziatach liczagcych powyzej 24 uczniow.

11.W przypadkach oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidw lub
mniej niz 30 ucznidw, podziatu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w pkt. 8,
mozna dokonywa¢ za zgodg organu prowadzacego.

12.W pierwszym tygodniu wrzesnia kazdego roku szkolnego przeprowadza sig
sprawdzian kompetencyjny z jezyka nowozytnego. Na podstawie wynikow
tworzy si¢ grupy o okreslonym poziomie znajomosci jezyka.

13.Uczniowie dokonujga wyboru rodzaju zaje¢ artystycznych =z oferty
zaproponowanej przez dyrektora szkoty, w uzgodnieniu z radg pedagogiczng i po
uwzglednieniu mozliwos$ci organizacyjnych gimnazjum.

14. Uczniom na zyczenie rodzicow/prawnych opiekunow szkota organizuje nauke
religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

15. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowe] organizuje si¢ zajecia

zakresu wiedzy o zyciu seksualnym w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie.

N =
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16.Uczen nie bierze udzialu w zajeciach wiedzy o zyciu seksualnym , jezeli jego
rodzice zgloszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu
ucznia w zajeciach.

17.Zajecia z wiedzy o zyciu seksualnym nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na
promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie gimnazjum.

18.Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do
26 uczniow.

19.W oddziatach integracyjnych zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w
grupach od 5 uczniow.

20.Dyrektor gimnazjum moze podjaé decyzje o prowadzeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych o strukturze migdzyoddziatowej lub miedzyklasowe;j.

§ 11

1. Podstawowa formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekeyjna trwa 45 minut. Przerwy lekeyjne trwajg 5, 10 lub 15 minut.

3. Rada pedagogiczna moze w uzasadnionych przypadkach podja¢ uchwate, w
ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie krdtszy niz 30 minut i nie
dhuzszy niz 60 minut), zachowujac ogdlny tygodniowy czas pracy, obliczony na
podstawie ramowego planu nauczania.

4. Dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektérych =zaje¢, np.: zajecia
wyrownawcze, specjalistyczne, nauczanie jezykoéw obcych, elementéw
informatyki, kota zainteresowan, ktére moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym w grupach oddzialowych, miedzyoddziatowych lub
migdzyszkolnych, a takze podczas wycieczek.

§ 12

1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw/prawnych opiekundéw oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej zwalnia ucznia z wada stuchu, z
glebokg dysleksjg rozwojowa, ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub z
autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub
catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.

2.Uczniowie ze sprzgzonymi niepetnosprawnosciami, posiadajgcymi orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktérzy z powodu swojej niepetnosprawnosci
nie potrafig czyta¢ lub pisa¢ , moga by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji
okregowej z obowiazku przystapienia do trzeciej czesci egzaminu gimnazjalnego
na wniosek rodzicow/ prawnych opiekunéw pozytywnie zaopiniowanych przez
dyrektora szkoty.
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3.Uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych objeci s3 pomoca
psychologiczno — pedagogiczna, ktorej zasady okresla ,,Procedura podnoszenia
efektywnosci ksztatcenia uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi”.

4.Dyrektor szkoty, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, podejmuje decyzje o
dostosowaniu warunkéw przeprowadzenia egzaminu gimnazjalnego do
indywidualnych potrzeb ucznia, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
szczegotowymi w tym zakresie.

5.W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystgpienie do egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej czesci tego egzaminu
w terminie do 20 sierpnia danego roku szkolnego, dyrektor komisji okregowej, na
udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystapienia do egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej jego czesci. Dyrektor
szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami/ prawnymi opiekunami
ucznia.

6. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow /prawnych opiekunéw ucznia, w drodze
decyzji administracyjnej moze zezwoli¢, po spelnieniu wymaganych warunkow
na spetnianie obowiazku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkots.

7. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki Iub realizacje
indywidualnego programu nauki zgodnie z rozporzgdzeniem w sprawie
warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki
oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki, realizacje
indywidualnego toku nauki —ITN.

8. Indywidualny tok nauki jest realizowany wedtug szkolnej procedury organizacji
indywidualnego toku nauki i w oparciu o obowigzujace przepisy.

§13 \

1. Uczniowie, ktérzy ukonczyli 15 rok zycia i nie rokuja ukonczenia gimnazjum w
normalnym trybie, moga kontynuowaé nauke w gimnazjum prowadzacym klasy
przysposabiajace do pracy.

2. Dyrektor gimnazjum kieruje ucznia do gimnazjum, o ktéorym mowa w ust. 1 na
podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po doktadnym zapoznaniu si¢ z sytuacjg
i mozliwosciami  ucznia, uwzgledniajac wynik sprawdzianu osiggnieé
edukacyjnych ucznia, opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, zgode
rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia.

§ 14
1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzacg realizacji potrzeb i
zainteresowan uczniéw, zadan dydaktycznych i wychowawczych gimnazjum,

doskonaleniu  warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrdd rodzicow.

12



2. Biblioteka gromadzi, opracowuje i przechowuje ksiegozbiér oraz umozliwia

3.

korzystanie ze zbiorow.

Szczegblowe zasady funkcjonowania biblioteki okresla jej regulamin,
zatwierdzony przez dyrektora gimnazjum, ktéry sprawuje bezposredni nadzér nad
jej dziatalnoscig.

. Do zadan bibliotekarza nalezy miedzy innymi:

1) opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni;

2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego;

3) udostgpnianie ksigzek i innych Zrédet informacii;

4) gromadzenie 1 wypozyczanie, udostepnianie oraz przekazywanie uczniom
bezptatnych podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych 1 materiatow
¢wiczeniowych;

5) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystania
informacji z réznych zrédel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig
informacyjna;

6) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostepnosci
biblioteki dla ucznia przed i po lekcjach;

7) wyrabianie 1 poglgbianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;

8) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturows,
patriotyczng i spoteczna;

9) organizowanie konkurséw czytelniczych;

10)  przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa
poszczegolnych klas;

10)wspdtpraca z nauczycielami gimnazjum;

11)prowadzenie zajeé z przysposobienia czytelniczego;

12)zakup i1 oprawa ksigzek.

5. Biblioteka szkolna wspdtpracuje z uczniami, nauczycielami i rodzicami w

zakresie swoich zadan.

6. Biblioteka wspoétpracuje z instytucjami wspierajagcymi szkote w celu realizacji

swoich zadan oraz skutecznego wspierania pracy szkoly.

§ 15
1. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem

statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dzialalnosci dydaktycznej, wychowawcze] i opiekunczej Szkoly.
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Rozdzial VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM

§ 16

W gimnazjum, z zastrzezeniem ust.2, ktore liczy co najmniej 12 oddziatdw
tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

Organ prowadzacy moze wyrazi¢ zgode na utworzenie stanowiska wicedyrektora
przy liczbie oddzialéw mniejszej niz 12.

Dyrektor gimnazjum, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska kierownicze.

§17

W gimnazjum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoéw administracyjnych
i obstlugi.

. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktoérych mowa w

ust. 1, okreslajg odrebne przepisy.

. Wykaz stanowisk 1iliczbe etatow pracownikdéw administracyjnych i obstugi

okresla arkusz organizacji gimnazjum.

§ 18

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, jest

odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i powierzonych jego opiece uczniow.

. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy:

1) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy 1 umiejetnosci pedagogicznych;

2) stosowanie nowatorskich metod pracy i programéw nauczania oraz zasad
oceniania zgodnie z przyjetymi przez gimnazjum kryteriami;

3) dbatosé o bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ organizowanych w szkole i
poza nig;

4) kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowaniem
godnosci osobistej ucznia,

5) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy;

6) wspomaganie rozwoju psychofizycznego wucznia poprzez prowadzenie
réznorodnych form oddziatywan;

7) ksztalcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w
poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci
sumienia 1 szacunku dla kazdego czlowieka;

8) dbanie o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie
z ideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych naroddéw, ras i
Swiatopogladow;
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9) dostosowanie uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
psychofizycznych;

10) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu(zajec) do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia i1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w
uczeniu sig;

11) udzielanie biezacej pomocy uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjno —
wychowawczych oraz informowanie o tym wychowawce klasy.

12) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i
umiejetnosci  ucznidow, ujawnianie i uzasadnianie oceny, informowanie
rodzicOw o zagrozeniu ocena niedostateczng;

13) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i
zainteresowan, m.in. poprzez pomoc w rozwijaniu szczegoélnych uzdolnien i
zainteresowan przygotowanie do udzialu w konkursach, olimpiadach
przedmiotowych, zawodach;

14) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych uczniow,
rozpoznanie mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

15) wspdtpraca z wychowawcg i samorzadem klasowym;

16) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

17) aktywny udzial w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach
organizowanych przez szkote;

18) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe
dokonywanie prawidlowych wpisow do dziennika, arkuszy ocen i innych
dokumentow;

19) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

20) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego 1 dbanie o wilasciwe relacje
pracownicze,

21) dokonanie wyboru podrecznikéw i programu nauczania lub opracowanie
wlasnego programu nauczania i zapoznanie z nimi ucznidéw i rodzicéw, po
uprzednim przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Rade Pedagogiczna;

22) wspieranie uczniow w realizacji projektu edukacyjnego;

23) petnienie funkcji opiekuna projektu edukacyjnego;

24) w ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany

jest realizowac:

a) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z

uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym

przepisami dla danego stanowiska,

b) inne zajecia i czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia

opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania uczniéw,

25) aktywne uczestniczenie w zebraniach rady pedagogicznej;

26) znajomoS$¢ 1 przestrzeganie przepisOw prawa o$wiatowego, wtym statutu

gimnazjum,;
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27) petnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem,;

28) przestrzeganie obowiazujgcych przepisow dotyczgcych bezpieczenstwa
1 higieny pracy pracownikéw i uczniow;

29) opracowanie regulaminu w pracowniach o zwiekszonym ryzyku;

30) troska o powierzone mienie szkolne,

31) uzywanie wytgcznie sprawnego sprzetu.

§19

1. Nauczyciele danego przedmiotu, blokéw przedmiotowych lub nauczyciele grupy
przedmiotéw pokrewnych, wychowawcy klas tworza zespoty przedmiotowe.

2. W gimnazjum dziatajg zespoty: humanistyczny, matematyczno — przyrodniczy,

wychowawcow, nauczycieli wychowania fizycznego, zespoty klasowe i1 inne

zespoty w zaleznoS$ci od potrzeb gimnazjum.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora gimnazjum.

4. Do zadan zespotu nalezy :

1) przygotowanie planu pracy zespotu;

2) opracowanie terminarza spotkan;

3) protokotowanie odbywajacych si¢ zebran,

4) organizowanie zespotow przedmiotowych;

5) prowadzenie diagnozy wewnetrznej i ewaluacji dzialan;

6) zdiagnozowanie na poziomie klasy potrzeb pomocy uczniom, okreslenie
mozliwosci pomocy ze strony szkoty i innych instytucji;

7) szkolenie dotyczace reformy szkolnictwa ponadgimnazjalnego i przygotowanie
si¢ do prowadzenia preorientacji zawodowej;

8) szkolenie dotyczace uzaleznien — poszerzanie wiedzy na temat uzaleznien 1
dzialan profilaktycznych mozliwych do wykorzystania na spotkaniach z
mlodzieza i rodzicami;

9) opracowanie narzedzi pomiaru umozliwiajgcych wewnetrzne mierzenie jakosci

pracy szkoty;

10) wybdr programdw nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji;

11) opracowanie kryteriow oceniania, sposobu badania osiggni¢é¢  ucznidow

oraz stymulowanie ich rozwoju;

12) opiniowanie przygotowanych w szkole wtasnych programow nauczania;

13)organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;

14) modyfikowanie tematow projektow edukacyjnych.

W

§ 20

1. Dyrektor gimnazjum powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.
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W

. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest,

by wychowawca opiekowat si¢ tymi samymi uczniami przez caly cykl nauczania
W gimnazjum.

. Obowigzki wychowawcy danego oddziatu powierza dyrektor.
. Zmiany wychowawcy moze dokona¢ dyrektor gimnazjum:

1) z wiasnej inicjatywy;
2) na uzasadniony wniosek rady rodzicéw lub samorzgdu uczniowskiego;
3) na prosbe wychowawcy;
4) z przyczyn losowych.
§21

. Wychowawca sprawuje opieke wychowawczg nad powierzonym oddziatem,

a w szczegblnosci:
1) tworzy warunki wspomagajace rozwdj ucznia,
2) przygotowuje ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
3) rozwija umiejetnosci rozwigzywania problemow przez ucznia;
. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1 winien:
1) zdiagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich uczniow;
2) realizowa¢ wspdlnie z rodzicami i uczniami program wychowawczy
gimnazjum,;
3) utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu
koordynacji oddzialywan wychowawczych;
4) wspolpracowa¢ z rodzicami, wiaczajgc ich do rozwigzywania problemdéw
wychowawczych;
5) wspoltpracowaé z pedagogiem szkolnym, psychologiem szkolnym i Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczna w Swidnicy;
6) monitorowad postepy w nauce swoich uczniow;
7) dbac o systematyczne uczeszczanie uczniow na zajecia;
8) udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia si¢, wyboru zawodu
itd.;
9) ksztaltowaé wtasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji
1 poszanowaniu godnosci cztowieka;
10)utrzymywac staly kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach
postepow w nauce 1 zachowaniu ucznia wykorzystujgc rowniez
mozliwosci dziennika elektronicznego;
11) organizowac¢ informacyjne zebrania dla rodzicow;
12) rozpozna¢ indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniow, w tym ich
zainteresowania i uzdolnienia.
3. Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacje przebiegu

nauczania.
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§22

1. Pracownicy zatrudnieni na umoweg¢ o prace w szkole sg pracownikami
samorzadowymi i podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzgdowych.
2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegac szczegdtowy
zakres obowiazkow na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdlowego zakresu
obowigzkdw jest potwierdzane podpisem pracownika.

3. Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzadowego nalezy w
szczegdblnoscei:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw
prawa,

2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz
udostepnianie dokumentdéw znajdujgcych sie w posiadaniu jednostki, w ktérej
pracownik jest zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami,
zwierzchnikami, podwladnymi oraz wspdtpracownikami;

6) zachowanie si¢ z godnoscia w miejscu pracy i poza nim;

7) stale podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

8) sumienne 1 staranne wykonywanie polecen przetozonego;

9) zlozenie oswiadczenia przez pracownikow na stanowiskach urzedniczych o
prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;

10)ztozenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na Zyczenie

dyrektora szkoty, os§wiadczenia o stanie majgtkowym.
4. Zakresy zadan na poszczegélnych stanowiskach pracy ujete sg w regulaminie
organizacyjnym gimnazjum.

Rozdzial VII
UCZNIOWIE GIMNAZJUM

§ 23

1. Do gimnazjum uczeszczajg uczniowie w wieku od 13 do 16 lat, nie dtuzej jednak,
niz do ukonczenia 18 roku zycia.
2. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje si¢ uczniow:

1) zurzedu — absolwentéw szkoly podstawowej, zamieszkatych w obwodzie
gimnazjum,;

2) na prosbe rodzicow/prawnych opiekunow - absolwentow szkoty podstawowe;],
zamieszkatych poza obwodem gimnazjum, jezeli warunki organizacyjne na to
pozwalaja;

3) na podstawie orzeczenia poradni, skierowania do nauki w oddziale
integracyjnym;
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4) w przypadku duzej ilosci podan absolwentow szkét podstawowych
zamieszkatych poza obwodem szkoty, o przyjeciu decyduje $rednia ocen
uzyskanych na $wiadectwie ukonczenia szkoly podstawowej, wyniki
egzaminu i ocena ze sprawowania.

. W przypadku duzej ilosci podan absolwentéw szkét podstawowych

zamieszkatych poza obwodem szkoty, kandydatéw przyjmuje sie na podstawie

punktdw rekrutacyjnych wg nastepujgcych kryteriow:

1) Sredniej ocen z zajeé¢ edukacyjnych (§wiadectwo ukoficzenia klasy V);

6,00-5,00 - 5pkt.
4,99-4,00 - 4pkt.
3,99-3,50 - 3pkt.
3,49-3,00 - 2pkt.
ponizej 2,99 - Opkt.
2)Oceny z zachowania:
WZOrowe - 5pkt.
bardzo dobre - 4pkt.
dobre - 3pkt.
poprawne - 2pkt.
ponizej poprawnego - Opkt.

3) Laureaci konkurséw powiatowych, wojewddzkich i ogoélnopolskich, ktdrych
program wykracza poza tresci podstawy programowej z przynajmniej jednego
przedmiotu, przyjmowani sg niezaleznie od powyzszych kryteriow.
4) W szczegolnych przypadkach losowych, majgc na uwadze dobro dziecka,
dyrektor moze przyja¢ do gimnazjum dzieci, ktére nie speniajg powyzszych
kryteriow.
. W przypadku uzyskania réwnej liczby punktéw rekrutacyjnych dokonuje sie
rekrutacji uzupetniajgcej, w ktorej przyjmuje si¢ uczniow wg najwyzszej liczby
punktoéw uzyskanych na sprawdzianie po szkole podstawowe;.
. Dyrektor szkoty moze odméwié¢ przyjecia ucznia spoza rejonu po zasiegnieciu
informacji na temat uzyskanych przez ucznia wynikéw dydaktycznych i oceny ze
sprawowania, przy czym wymagana jest minimum ocena poprawna.
. Dyrektor  przyjmuje ucznia ze skierowaniem z Poradni Pedagogiczno -
Psychologicznej do oddziatu integracyjnego, jezeli pozwalajg na to mozliwosci
placowki, specyfika niepetnosprawnosci dzieci, bariery architektoniczne,
kwalifikacje kadry, oczekiwania i potrzeby s$rodowiska lokalnego oraz
mozliwoscl materialne.

§ 24

. Uczen gimnazjum ma prawo do:

1) zyczliwego ipodmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym;

2) poszanowania swojej godnosci;

3) nietykalnos$ci osobiste;j;
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4) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, o ile nie naruszajg one dobra
osobistego 0sob trzecich;

5) bezpiecznego przebywania w szkole ze wzgledu na stan techniczny budynku;

6) opieki nauczyciela podczas przerw miedzy zajeciami szkolnymi, realizowanej
w formie nauczycielskich dyzurow;

7) opieki nauczyciela w czasie zaje¢ pozalekcyjnych, nadobowigzkowych, oraz
w czasie wycieczek zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

8) zapoznania si¢ z zasadami bezpieczenstwa na godzinach do dyspozycji
wychowawcy, a takze na lekcjach fizyki, chemii, wychowania fizycznego,
informatyki, techniki oraz podczas wycieczek i wyj$¢ pozaszkolnych (kino,
lodowisko) itp.;

9) opieki pielegniarki szkolnej;

10) pomocy pedagoga 1 psychologa szkolnego, pracownikéw poradni
psychologiczno-pedagogicznej, a takze w razie potrzeby innych instytucji
chronigcych ucznia przed przemoca, uzaleznieniami i demoralizacja;

11) informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania, posiadania
peinej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotéw 1 z zachowania,

12) sprawiedliwej i jawnej oceny postepéw w nauce;

13) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow;

14) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

15) tygodniowego rozktadu lekeji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;j;

16) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach;

17) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich

przeznaczeniem i w mysl obowigzujgcych regulaminows;

18) zagwarantowania mu warunkéw higienicznych przebywania w szkole.

. Uczen ma obowigzek:

1) nosi¢ strdj schludny, skromny, w stonowanych kolorach, bez kontrowersyjnych

propagujgcych niewtasciwe postawy napisdéw i nadrukéw. Uczennice nie mogg

nosi¢ bardzo krétkich spddniczek i spodenek, bluzek z duzym dekoltem, miec
krzykliwego, wyzywajacego makijazu. Wiosy i paznokcie mogg by¢ pomalowane
na naturalne kolory i odcienie.

2) na zajeciach wychowania fizycznego ucznidow obowiazuje, ustalony przez

nauczycieli tego przedmiotu, stréj: ciemne spodenki, spodnie lub legginsy, biata

koszulka i obuwie zmienne. Jednoczesnie str6j nie moze by¢ noszony podczas
innych zaje¢ edukacyjnych,;

3) nosi¢ stréj galowy podczas: egzaminéw probnych, egzamindow zewnetrznych,

konkurséw, uroczystosci szkolnych, w wyznaczonych dniach wynikajgcych z

planu pracy szkoty oraz w trakcie reprezentowania szkoty w czasie uroczystosci

miejskich;

4) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych, nie spozniaé

S1€;

5) zaliczenia sprawdzajacych form pisemnych wskazanych przez nauczyciela,

jezeli uczen byl na nich nieobecny;
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6) dbac¢ o wspodlne dobro, tad i porzadek w gimnazjum;

7) przestrzegaé zasad kultury wspotzycia;

8) wystrzegac si¢ szkodliwych natogow;

9) pokrywac koszty naprawy za wyrzadzone szkody materialne;

10) podporzadkowac sig zaleceniom i zarzgdzeniom dyrektora gimnazjum, rady
pedagogicznej oraz ustaleniom samorzgdu uczniowskiego;

11) dba¢ o honor i tradycje gimnazjum,;

12) okazywaé szacunek nauczycielom, wychowawcom i pracownikom szkoty
poprzez spotecznie akceptowane formy;

13) przestrzegac postanowien zawartych w statucie;

14) wylaczy¢ 1 mieé¢ schowana na czas trwania lekcji komorke oraz wszystkie
odtwarzajace  urzadzenia elektroniczne. Nauczyciel w  przypadku
nieprzestrzegania tego obowiazku odbiera uczniowi telefon i oddaje po lekcjach,
a w przypadku powtarzania sie sytuacji przekazuje telefon dyrektorowi szkoty;
15) zrealizowaé pod opieka nauczyciela projekt edukacyjny.

§ 25

1. Uczen gimnazjum moze otrzymaé nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;

2) wzorowa postawe;

3) wybitne osiagni¢cia;

4) dzielnosc 1 odwage;

5) prace na rzecz innych;

6) godne reprezentowanie szkoty.
2.Ustala sie nastepujgce rodzaje nagrod:

1) pochwata wychowawcy lub opiekuna organizacji uczniowskich;

2) pochwala dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;

3) list pochwalny do rodzicow;

4) dyplom;

5) nagroda rzeczowa;

6) nagroda specjalna dyrektora szkoty;

7) inne nagrody 1 wyr6znienia ustanowione przez organy statutowe gimnazjum,;
3.Nagrody wymienione wust. 2 pkt. 2-6 przyznaje dyrektor gimnazjum na
wniosek wychowawecy klasy, samorzadu uczniowskiego, rady rodzicow.

4 Nagrody finansowane sg z budzetu gimnazjum oraz z innych Zrodet.
5.Uczniom przyznaje sie $wiadectwa z wyréznieniem zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 26

1. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy oddziatu;
2) na czas okreslony zakaz udziatlu w imprezach i wycieczkach szkolnych;
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3) upomnienie dyrektora szkoty z wpisem do dziennika szkolnego;
4) upomnienie dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej;
5) nagana dyrektora szkoly z pisemnym powiadomieniem rodzicow o
zachowaniu sie ucznia;
6) zakaz reprezentowania gimnazjum na zewnatrz;
7) inna kara indywidualna wprowadzona przez nauczyciela dostosowana do
osobowosci 1 warunkow ucznia;
8) przeniesienie ucznia do rownolegltego oddzialu gimnazjum;
9) wystapienie dyrektora do Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innego gimnazjum gdy:
a) zostaly zastosowane w stosunku do ucznia kary wymienione w ust. 1-8 pkt.1,
b) uczen w dalszym ciagu tamie przepisy prawa szkolnego,
c) zastosowane wobec ucznia kary nie daty oczekiwanych efektdw,
d) umyslnie spowodowatl uszczerbek na zdrowiu réwiesnika lub pracownika
szkoty,
e) dopuscit si¢ kradziezy,
f) wszedt w kolizje z prawem,
g) demoralizuje innych uczniéw.
10) jezeli pelnoletni uczen gimnazjum narusza zasady zapisane w statucie i
regulaminie, po wyczerpaniu sankcji wymienionych w ust. 1 pkt.1-8 dyrektor
moze w drodze decyzji ( na mocy art. 39.ust.2 Ustawy o Systemie Oswiaty)
skreslic go z listy uczniow na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po
zasiegnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego.
2.0d kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwotaé za posrednictwem
samorzadu uczniowskiego, wychowawcy, Rzecznika Praw Ucznia lub rodzicow
do dyrektora gimnazjum.

§ 27

1. W przypadku zaistnienia sporu lub zastosowania kary obowigzuje nastepujacy
sposob postepowania:

1) spory powstale na forum klasy rozstrzyga samorzad uczniowski wraz
z wychowawca;

2) spory, ktorych nie rozstrzygnieto na forum klasy rozpatruje Rzecznik Praw
Ucznia lub sad kolezenski powolany przez samorzad uczniowski, wg
regulaminu samorzadu uczniowskiego z udziatem opiekuna samorzadu;

3) spory powstate migdzy uczniem a wychowawca klasy rozstrzyga komisja
rozjemcza w sktadzie: dyrektor, pedagog szkolny, samorzad uczniowski,
przedstawiciel rady rodzicow;

4) spory powstate miedzy uczniami a nauczycielem nie bedgcym wychowawca
danej klasy, rozstrzyga wychowawca, pedagog i przedstawiciel samorzadu
uczniowskiego;
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5) odwotanie si¢ od kary udzielonej przez wychowawce mozZe nastgpié za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego. W przypadku nieuwzglednienia
odwotania po mysli zainteresowanego, uczen moze odwotaé sie do dyrektora
gimnazjum w terminie 3 dni. Decyzja dyrektora jest ostateczna;

6) w przypadku razacego naruszenia praw ucznia, albo powstania innego sporu,
ktoérego nie rozstrzygnigto w obregbie gimnazjum, uczen i jego rodzice majg
prawo do odwotlania si¢ do wtadz oswiatowych.

Rozdzial VIII ]
OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW

§ 28

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych, jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy Ww nauce poprzez przekazywanie informacji o
tym, co zrobil dobrze, co Zle i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszego poszerzania wiedzy i pracy nad swoim
zachowaniem;

5) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji pracy dydaktyczno —
wychowawczej.
2. W procesie edukacyjnym uczen podlega ocenianiu. Ocena zwigzana jest przede
wszystkim z :

1) postepem w zdobywaniu wiedzy;

2) uzyskiwaniem umiejetnosci wykorzystywania wiedzy i stosowania jej w

praktyce;

3) umiejetnosci kojarzenia nowej wiedzy z juz posiadana;

4) skuteczng aktywnoscig poznawczg w procesie lekcyjnym;

5) wypetnianiem obowigzkow odrabiania zadan;

6) pisaniem 1 wykonywaniem prac na zadane tematy;

7) wiasciwym stosunkiem do przedmiotu i nakladem pracy wlozonym w

wykonywanie konkretnego zadania;

8) poziomem uzyskanych osiggni¢¢ w stosunku do wymagan programowych.
3.Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich
rodzicow ( prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania ;

23



2)sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
3)warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
3. Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi
nagannej roczne] oceny klasyfikacyjnej zachowania.
4. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych
opiekundw). Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice
(prawni opiekunowie) otrzymuja do wgladu.
5. Prace sg przechowywane przez nauczyciela do konca roku szkolnego. Na
prosbe ucznia lub jego rodzicow/opiekunéw moga by¢ udostepnione uczniowi do
domu, przy czym uczen ma obowigzek zwrdci¢ je nauczycielowi na nastepnych
zajeciach.
6.Nauczyciel informuje ucznia i1 jego rodzicéw (prawnych opiekunoéw) o
uzyskanej ocenie, o tym, co zrobit dobrze, co powinien poprawic i wskazowki dla
ucznia na przysziosé.
7.W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z
realizacji uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wychowania
fizycznego, informatyki oraz drugiego jezyka obcego. Decyzje o zwolnieniu
ucznia z tych zaje¢ podejmuje dyrektor gimnazjum na podstawie opinii wydane;j
przez lekarza.

§29

1.Uczniowie otrzymujg oceny za formy oceniania wiadomosci 1 umiejetnosci
ustalone przez nauczyciela z uwzglednieniem specyfiki przedmiotu. Mogg by¢
nastepujace formy:

1) odpowiedz ustna;

2) kartkowka;

3) sprawdzian;

4) praca klasowa;

5)test;

6) praca domowa;

7)reprezentowanie szkoty na zewnatrz,

8) efekt pracy na lekcji,

9)udzial w przedmiotowych zajeciach pozalekcyjnych,

10) dokumentacja przedmiotowa ucznia,

11) obecnos$¢ na lekcjach,

12) wysitek podejmowany przy pokonywaniu trudnosci,

13) referaty

14) inne dodatkowe prace.
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2. Nauczyciel we wlasnym zakresie dokonuje wyboru form sprawdzianu wiedzy i
umiejetnosci ucznia, postepujac wedhug ponizszych zasad:

1) przy 1 — 2 godzinach tygodniowo wystawia co najmniej cztery oceny w
semestrze;

2) przy trzech 1 wigecej godzinach tygodniowo wystawia co najmniej siedem ocen
W semestrze.

3. Uczen ma prawo do jednokrotnego nieprzygotowania sie do lekcji, jezeli wymiar
tygodniowy z przedmiotu wynosi 1 - 2 godziny i do dwukrotnego nieprzygotowania
si¢ do lekcji w semestrze, jezeli wymiar tygodniowy godzin z przedmiotu wynosi
3 i wiecej.

4. Nauczyciel ustala z uczniem termin i forme poprawienia ocen.

5. Formy niezaliczone z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej nie podlegajg
poprawie.

6. Dtuzsza choroba ucznia moze by¢ powodem ustalenia oceny na podstawie
jednorazowego zaliczenia materiatu , zeszytu, testu z catosci lub czesci materiatu.

§ 30

1.Okresla sig nastepujace zasady dotyczace sprawdzania osiggnie¢
edukacyjnych uczniow :

1) co najmniej dwie pisemne prace kontrolne w okresie semestru (dotyczy
giéwnie j. polskiego);

2) co najmniej jedna ocena z wypowiedzi ustnej, a w przypadku przedmiotu,
gdy nie jest celowe pisanie pracy kontrolnej, co najmniej dwie wypowiedzi
ustne;

3) inne sposoby i formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
wynikajgce ze specyfiki przedmiotu okreslone przez nauczycieli;

4) sprawdziany przed badaniem osiagnie¢ ucznia trzeciej klasy gimnazjum;

5) co najmniej jedng oceng¢ z innych form w okresie semestru.

2. Sprawdziany, testy, zadania klasowe musza by¢ zapowiedziane z tygodniowym
wyprzedzeniem 1 wpisane do dziennika lekcyjnego w dniu zapowiedzenia.

3. W ciggu jednego dnia mogg odby¢ si¢ w danej klasie maksymalnie dwie prace
pisemne, o ktorych mowa w ust.2, za$§ w ciggu tygodnia trzy . Jezeli z przyczyn
organizacyjnych lub nieobecnos$ci nauczyciela, praca pisemna nie zostala
przeprowadzona w terminie, to ulega on przesunigciu na pierwsza lekcje po
okresie nieobecnosci nauczyciela.

4. Prace muszg by¢ poprawione, ocenione i omowione na lekcji w ciggu

dwoch tygodni od ich napisania (z odliczeniem $wigt lub choroby nauczyciela) .
5. Uczen moze na polecenie nauczyciela dokonaé poprawy pracy kontrolnej w
terminie ustalonym przez nauczyciela.

6. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw prace mogg by¢ udostepnione do domu na
czas okreslony przez nauczyciela.
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§ 31

Uczniowie biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dzialaniem ucznioéw, stuzacy
realizacji okre$lonego zagadnienia szkolnego programu nauczania.

Tematyka projektu obejmuje tresci z poszczegdlnych zajeé edukacyjnych zgodnie
z obowigzujacg podstawg programowa 1 moze wykraczac poza jej tresci.

Projekt edukacyjny obejmuje nastepujace dziatania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celow i zaplanowanie etapow jego realizacji;

3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

Wychowawca klasy drugiej na poczatku roku szkolnego, w ktérym uczniowie
beda realizowac projekt edukacyjny, informuje uczniéw i ich rodzicéw/prawnych
opiekunéw o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje sie na swiadectwie ukonczenia gimnazjum.

Dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia w realizacji projektu edukacyjnego w
przypadkach uniemozliwiajacych udziat ucznia w realizacji tego projektu.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust.7, na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum
W miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji
projektu edukacyjnego wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Szczegétowe zasady realizacji projektu edukacyjnego w gimnazjum okresla
,.Regulamin realizacji projektow edukacyjnych w Gimnazjum nr 2 im. Polskich
Olimpijezykéw w Swidnicy”.

§ 32

1. Dniami nauki szkolnej bez wszelkich form sprawdzania wiadomosci jest

pierwszy dzien po feriach zimowych i przerwach §wigtecznych (Boze Narodzenie,
Wielkanoc) .

2. Ponadto niepytany jest danego dnia uczen, ktory aktywnie uczestniczy w dniach
samorzgdnosci organizowanych przez samorzad szkolny i nauczycieli. Uczen ten
zobowigzany jest jednak do uczestniczenia w tym dniu w sprawdzianach
pisemnych 1 aktywnego udziatu w zajeciach lekcyjnych .

§ 33

1. Uczen ma prawo w czasie lub po zakonczeniu zajeé zwroci€ si¢ do nauczyciela
z prosbg o wyjasnienie trudnych probleméw omawianych na lekcjach lub
wystepujagcych w zadaniach domowych.

2. Uczen zdolny ma prawo oczekiwa¢ od nauczyciela indywidualnego traktowania
dostosowanego do jego mozliwosci.
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3. W przypadku zaleglosci spowodowanych dhuzsza nieobecno$cia (powyzej
jednego miesiaca ) uczen ma prawo do konsultacji celem wyréwnania zalegtosci.
4. Uczen powinien uzyskaé¢ od nauczyciela wskazdéwki utatwiajace nadrobienie
zaleglosci jesli powstate luki wynikty z powodu:

1) dlugotrwatej usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia w szkole;

2) przejSciowych trudnosci rodzinnych ucznia .

§ 34

1. Uczniowie u ktorych stwierdzono deficyty rozwojowe, specyficzne trudnosci

W uczeniu si¢ powodujgce niemozno$¢ sprostania wymogom edukacyjnym

stwierdzonych w opinii, orzeczeniu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub

innej poradni specjalistycznej powinien uzyska¢ mozliwo$é promowania jezeli

spelnia podstawowe warunki tj. :

1) wykaze si¢ praca i zaangazowaniem w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci;

2) w procesie edukacyjnym zauwazone zostang przez nauczyciela minimalne
postepy;

3) bezspornie zostanie zauwazony wysitek wkladany przez ucznia w
wywlgzywaniu si¢ z natozonych na niego obowigzkdow.

. W przypadku wucznia posiadajagcego opinie Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej, nauczyciel ma obowigzek dostosowywaé wymagania i formy
pracy do indywidualnych potrzeb dziecka.

. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z
autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

§ 35

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki i zajeé
artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez
ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych
przedmiotéw. A w przypadku wychowania fizycznego takze systematycznosé
udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ w dziataniach podejmowanych przez
szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

2. Jezeli uczen spetnia powyzsze warunki i nauczyciel stwierdza jego bezsprzeczne
zaangazowanie, to mimo braku liczacych si¢ efektow moze on otrzymywac oceny
biezace i klasyfikacyjne dobre i bardzo dobre.

3. W przypadkach niezdolnosci ucznia do udzialu w zajeciach z wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej
potwierdzonych w opinii wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii,
uczen na podstawie decyzji dyrektora gimnazjum moze byé zwolniony z tych

27



zaje¢ . W przypadku gdy okres zwolnienia ucznia z tych zaje¢ uniemozliwia
ustalenie Srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

§ 36

1. W szkole obowigzuje nastepujaca skala ocen klasyfikacyjnych, rocznych i
koncowych:
1) stopien celujacy -
2) stopien bardzo dobry
3) stopien dobry -
4) stopien dostateczny
5) stopien dopuszczajgcy
6) stopien niedostateczny -
2. Obowigzuje nastepujaca skala ocen czastkowych:
6,-6,+5,5,-5,+4, 4, -4,+3,3,-3,+2,2,-2,+1, 1.
3. Ocena moze by¢ wyrazona: stopniem, stowem (pochwata, nagana), opisem oraz
symbolami zapisanymi w dzienniku (np., bz.)
4.0cena konicowa nie moze by¢ érednig arytmetyczng ocen czastkowych.
5. Nauczyciel powinien, stosujgc opracowane przez siebie kryteria oceniania ,
stawiajgc okreslony stopien, informowad ucznia o tym, jakie wiadomosci i
umiejetnosci wedtug programu uczen opanowat i w czym ma braki (co jeszcze
wymaga dopracowania , co powinien dodatkowo uzupetni¢ , nadrobié, wykonac).
6. Nauczyciel ma prawo wymagaé od ucznia zaliczenia wybranych przez siebie
pisemnych form sprawdzajacych, jezeli uczen nie byt na nich obecny.

— W RO

§ 37
KRYTERIA OCEN

1. Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiedze i1 umiejetnosci wykraczajace poza podstawe programowa;

b) rozwigzuje problemy w sposéb twodrczy, samodzielnie rozwija wilasne
uzdolnienia;

c) korzysta z nowosci technologii informacyjnej, potrafi kojarzy¢ i tgczyé
wiadomosci z réznych dziedzin wiedzy, korzysta z wielu sposobow pracy;

d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, reprezentuje
szkole w zawodach sportowych lub posiada inne poréwnywalne osiggnigcia;

2. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania;
b) potrafi efektywnie zaplanowaé prace w zespole, umiejetnie podejmowac
decyzje, interpretowa¢ wyniki, odnajdywaé 1 porzadkowaé informacje,
zastosowaé umiejetnosci w réznych sytuacjach,

¢) samodzielnie rozwiazuje zadania 1 problemy w sposob tworczy
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w sytuacjach trudnych i nietypowych;

3. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiedze okreslong kryteriami oceny dobrej;

b) potrafi wspodtpracowaé w grupie zaréwno jako lider jak i partner, wyciggad
wnioski, réznicowaé¢ waznos$¢ informacji, dzieli¢ sie¢ wiedza z innymi, wybrad
wlasny sposob uczenia sie;

¢) rozwigzuje typowe zadania z elementami problemowymi, wykazuje aktywna
postawe wobec trudnych i1 nietypowych zagadnien;

4. Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone kryteriami oceny dostateczne;j;
b) wspdtpracuje w grupie, potrafi objasni¢ niektére wyniki pracy, logicznie je
uporzadkowac, podja¢ decyzje jaka przyjac postawe,

c) rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne;

5. Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat wiedzg okreslong kryteriami oceny dopuszczajgcej;

b) rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone w sposéb prosty i jednoznaczny,
wspolpracuje w grupie, pyta, prosi o wyjasnienie, stucha dyskusji, potrafi
dostosowa¢ si¢ do decyzji grupy; rozwigzuje proste zadania teoretyczne i
praktyczne przy pomocy kolegi lub nauczyciela;

6.0ceng¢ niedostateczna otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada tak duze braki w wiadomosciach i umiejetnosciach, ze
uniemozliwiajg one dalsze zdobywanie wiedzy;

b) nie jest w stanie rozwigzaé zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

7. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowac¢ prace z uczniem odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

8. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowaé
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb wucznia, u ktérego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie
tym wymaganiom.

9. Nauczyciel opracowuje i udostepnia szczegdtowe kryteria i sposdb oceniania z
poszczegdlnych obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 38
KLASYFIKACJA

1. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz ustaleniu oceny z zachowania
wg skali okreslonej w statucie szkoty.

2. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
z zajec¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
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ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania wg skali
okreslonej w statucie szkoty.

4. Kazdy nauczyciel powinien za posrednictwem dziennika elektronicznego, nie
pdzniej niz trzy tygodnie przed klasyfikacja, powiadomié ucznia i jego rodzicow
/opiekundéw o zagrozeniu oceng niedostateczng.

5. Nie pézniej niz dwa tygodnie przed klasyfikacjg kazdy nauczyciel ma
obowigzek za posrednictwem dziennika elektronicznego poinformowaé ucznia i
jego rodzicow /opiekundéw o proponowanej ocenie §rédrocznej / rocznej.

6. Srodroczne i roczne (Srédroczne) oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych ustalajg prowadzacy je nauczyciele, a §rédroczng i roczng
ocene klasyfikacyjna zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

7.W oddziale integracyjnym oceng $rodroczng i roczng ustalajg wspolnie
nauczyciel przedmiotu i nauczyciel wspomagajacy.

8.8rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych
ustalaja prowadzacy je nauczyciele. Roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

9.0ceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene
klasyfikacyjna z zachowania.

§ 39

1.Uczen , ktory ze wszystkich przedmiotow i zaje¢ edukacyjnych otrzymat oceny
przynajmniej dopuszczajace jest klasyfikowany i otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej.

2.Uczen konczy gimnazjum, jezeli na zakonczenie klasy trzeciej uzyskat
wszystkie oceny klasyfikacyjne wyzsze niz niedostateczne, a ponadto przystgpit
do egzaminu gimnazjalnego.

3.Laureaci ostatniego stopnia wojewoddzkich konkurséw przedmiotowych w
gimnazjum otrzymujg z danego przedmiotu celujaca ocene klasyfikacyjna
koficoworoczng ( §rdédroczng ).

4 Laureaci ostatniego stopnia wojewodzkich konkurséw przedmiotowych z
zakresu jednego z grupy przedmiotow objetych egzaminem gimnazjalnym sa
zwolnieni z odpowiedniej czgsci tego egzaminu. Uprawnienia do zwolnienia
stwierdza dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjne;j.

5.Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu co najmniej wojewodzkim lub
finalista olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca
koncowa ocene klasyfikacyjna.
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§ 40
EGZAMIN SPRAWDZAJACY

1. W przypadku gdy uczen lub jego rodzice ( opiekunowie ) uwazajg, ze
proponowana przez nauczyciela ocena nie spelnia jego oczekiwan, moze
wystgpi¢ do dyrektora szkoly , nie pdézniej niz na tydzien przed klasyfikacjg z
pisemnym wnioskiem o sprawdzenie jego wiadomosci. Zgoda taka moze by¢
wydana nie wigcej jednak niz z dwoch przedmiotow .

2.Egzamin sprawdzajacy wedlug procedury jak dla egzaminu klasyfikacyjnego
musi by¢ przeprowadzony przed terminem klasyfikacji. Ustalona w wyniku
egzaminu ocena jest ocena klasyfikacyjng .

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/opiekunéw prawnych dokumentacja z
egzaminu jest udostepniona do wgladu.

§ 41
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow.
2. Egzamin klasyfikacyjny mogg zdawac¢ uczniowie, ktorzy:

1) opuscili ponad potowe zajgé z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej i sg

nieklasyfikowani z tych przedmiotow;

2) realizuja indywidualny tok nauki;

3) spetniajg obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola;

4) opuscili ponad potowe zaje¢ z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwione;j

sg nieklasyfikowani z tych przedmiotéw.

3. Uczniowie nieklasyfikowani o ktérych mowa w ust.2 pkt.1,2,3, moga zdawaé
egzamin klasyfikacyjny, wystgpujac z pisemnym wnioskiem do dyrektora
szkoly. Zgode na egzamin wyraza dyrektor szkoty.
4. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).
5. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
jego rodzice (prawni opiekunowie) moga wystapi¢ z pisemnym wnioskiem do
dyrektora o dopuszczenie do egzaminu klasyfikacyjnego — najpdzniej przed rada
klasyfikacyjng zatwierdzajaca oceny koncowe srddroczne lub roczne).
6. Zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia, o ktérym mowa w ust.5, wyraza rada
pedagogiczna (wystepuje z wnioskiem do dyrektora szkoty).
7. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu  nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje  sig
»hieklasyfikowany”.
8. Egzaminy klasyfikacyjne po zakonczeniu semestru ustala sie w terminie
umozliwiajgcym ich zakonczenie przed uptywem pierwszych dwdch miesiecy
kolejnego semestru.
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9. Egzamin klasyfikacyjny po zakonczeniu roku szkolnego ustala si¢ w terminie
umozliwiajacym jego przeprowadzenie do konca sierpnia.
10.W przypadku, gdy uczen z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci nie
przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, ustala si¢ dla
niego ostateczne oceny srddroczne lub koricoworoczne. Uczen otrzymuje oceny
niedostateczne ze wszystkich przedmiotéw, do ktérych nie przystapit.
11. Na wniosek ucznia, jego rodzicow ( opiekundw) lub nauczyciela uczgcego
dyrektor szkoty powotluje komisje w sktadzie :
1) przewodniczacy — dyrektor szkoty lub inna osoba pelnigca funkcje
kierowniczg;
2) nauczyciel danego przedmiotu;
3) inny nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
12.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze
obserwatordw — rodzice/prawni opiekunowie ucznia.
13.Egzamin klasyfikacyjny sklada sie z czesci ustnej i pisemnej, z wyjatkiem
egzaminu klasyfikacyjnego z  wychowania fizycznego, techniki, zajeé
technicznych, plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych informatyki, technologii
informacyjnej oraz zaje¢ komputerowych , z ktéorych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.
14. Z egzaminu sporzadza si¢ protokdt, taki sam jak w przypadku egzaminu
poprawkowego.
15. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/opiekunéw prawnych dokumentacja z
egzaminu jest udostepniona do wgladu.
16.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
jest ostateczna z zastrzezeniem pkt. 16.
17.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego konficoworoczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 42

1. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg zglosié¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoly, jezeli uznajg, ze roczna (Srédroczna) ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajec
dydaktyczno — wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej ($rdédrocznej) oceny klasyfikacyjnej] z zajec
edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia,
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w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ($rodroczng) ocene
klasyfikacyjng z danych zajec¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania — ustala roczng
oceng klasyfikacyjng z zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscig
gltosow; w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego
komisji.

3. Sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.2 pkt.1, przeprowadza si¢ nie p6zniej niz

w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust.1. Termin

sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opieckunami).

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (Srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych:
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy
takie same zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczgcy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,
d) pedagog,
e) psycholog,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt.1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu

w pracy komisji na wiasng prosbe Iub w innych, szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z zajeé

edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze byé

nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajed
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej (Srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. 1,

c) pytania (zadania) sprawdzajace,
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d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a) sktad komis;ji,
b) termin spotkania komisji,
c) wynik gtosowania,
d) ustalona oceng z zachowania wraz z uzasadnieniem.
e) protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust.7 pkt.1, dotgcza sie pisemne prace ucznia
1 zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
9. Uczen , ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,
ktérym mowa ust.2 pkt.l moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez dyrektora szkoty.
10. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna. Dokumentacja z egzaminu moze
zosta¢ udostepniona rodzicom lub uczniom do wgladu.

§ 43
EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Uczen gimnazjum, ktéry w wyniku koncoworocznej klasyfikacji uzyskatl ocene
niedostateczng z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych moze
zdawaé egzamin poprawkowy.
2. Egzamin poprawkowy sklada sie z dwdch czesci : pisemnej oraz ustnej z
wyjatkiem egzaminu z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych,
plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych informatyki, technologii informacyjnej oraz
zaje¢ komputerowych , z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor gimnazjum w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
4. Dyrektor gimnazjum powotuje komisj¢ w skladzie:

1) dyrektor gimnazjum albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze

jako przewodniczacy
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komis;ji.
5. Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot zawierajacy :

1) sktad komis;ji ;

2) termin egzaminu;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu ;

5) oceng ustalong przez komisje .
6. Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
7. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/opiekundéw prawnych
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dokumentacja z egzaminu jest udostepniona do wgladu.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
9. Uczen, ktoéry nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i
powtarza klase.

10.Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu calego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

10.Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) w terminie do 7 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, mogg zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoly, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych na egzaminie poprawkowym zostala ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. W tym przypadku
stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 15 ust.2 — 10.

§ 44

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzone zostanie , ze poziom
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie
nauki w klasie programowo wyzszej , szkola zapewni nastgpujgce formy
uzupetniania brakow :

1) ustali osob¢ odpowiedzialng za opracowanie programu pomocy z danych
zaje¢ edukacyjnych ;

2) zapewni mozliwos¢ korzystania z biblioteki w godzinach popotudniowych pod
nadzorem nauczycieli , ktorzy potrafig udzieli¢ pomocy w odrabianiu lekc;ji i
uzupetnianiu wiedzy;

3) zorganizuje dyzury nauczycieli przedmiotéw w gabinetach stwarzajac
mozliwosci konsultacji ze strony fachowcéw. Nauczyciele w tym czasie beda
rowniez udziela¢ informacji na temat ucznia rodzicom (opiekunom), co do
brakow i potrzeb edukacyjnych ich dziecka.

4) udostgpni uczniom stanowiska komputerowe pozwalajace wykorzystaé
komputerowe programy edukacyjne do uzupetnienia brakow .

5) zorganizuje zajgcia wyrdwnawcze.

6) nauczyciel odpowiedzialny za zorganizowanie pomocy uczniowi ma
obowigzek gromadzi¢ informacje w jakim zakresie uczen korzysta z oferty
pomocy i jakie ona daje rezultaty.
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§ 45
OCENA ZACHOWANIA

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia

w szczegoOlnoscei:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz

innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

8) udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

2.Wsrod kryteriow dodatkowych role podstawowg odgrywajg postawy , ktore
uczen przyjmuje w srodowisku szkolnym. Rdznicuja one zachowanie ucznia w
dwdch grupach . Nauczyciele lub inni uczniowie wspolnie z nauczycielami moga
korzystaé, przy okreslaniu postaw z zachowania, z nastepujacych formut :
Postawy zachowania :

A. Postawy pozytywne

e systematyczno$¢

uczciwos¢ wobec innych i wobec siebie

kolezenskos¢

praca w zespole

obowigzkowosé

pracowitosé

umiejetnosé wspdlzycia w zespole

opiekunczosé wobec ludzi 1 zwierzat

dbatos¢ o higieng osobists ;

wzorcowa kultura jezyka ;

rozstawianie dobrego imienia szkoty ,

reprezentowanie szkoty na zewnatrz

stosowanie si¢ do prawa wewnatrzszkolnego .

punktualnos¢

uczynnos¢

poszanowanie wspolnej i cudzej wlasnosci

samokrytycyzm

prawdomownosé

uspotecznienie

zyczliwo$é wobec innych

aktywnos$¢ w zyciu klasy i szkoty

podejmowanie inicjatyw na rzecz klasy/szkoty
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zaangazowanie w realizacje projektu edukacyjnego
pomoc kolezankom/kolegom w realizacji projektu edukacyjnego
tolerancja , poszanowanie pogladéw innych.
Postawy negatywne

niesystematycznosc

konfliktowosé

nieumiejetnos¢ dziatania w grupie

brak obiektywizmu , stronniczos¢

niepunktualnos¢

nieobowigzkowosé

brak dbatosci o swoj wyglad zewnetrzny
bataganiarstwo

nietolerancja

niewypetnienie obowigzkow dyzurnego klasowego
aspotecznosc

uzywanie wulgarnych wyrazow

arogancja

brak poszanowania wspolnej i cudzej wiasnosci
oszustwo

ktamstwo

sktonno$¢ do uzaleznien

zachowanie utrudniajgce pracg uczniéw i nauczyciela w czasie lekcji (np.
roZmowy)

e chamstwo

e nieusprawiedliwione opuszczanie lekcji

e ucieczki z lekcji

e spoZnienia na zajecia szkolne

L]

@

L]

..................w...

wymuszanie postaw negatywnych na innych

brak udziatu w projekcie edukacyjnym

brak zaangazowania w realizacje projektu edukacyjnego
e utrudnianie pracy zespotu
e dzialanie wbrew prawu wewngatrzszkolnemu.
3. Oceng klasyfikacyjng z zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, ucznidw oraz ocenianego ucznia. Samoocena ucznia stanowi
element oceny $rédrocznej/ roczne;j.
4. Przy ustalaniu ocen obowigzuje zasada , ze brane sg pod uwage wylgcznie
postawy ucznia podczas zaje¢ prowadzonych przez szkote , w czasie gdy uczen
jest pod opieka szkoty albo gdy szkole reprezentuje . Inne informacje o uczniu na
temat jego postaw poza szkola nie powinny by¢ lekcewazone, ale jako
incydentalne, nie moga mie¢ wptywu na ocene ustalong w szkole .
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5. Wewnatrzszkolne kryteria oceny z zachowania oparte sg o zestaw (wykaz)

postaw uczniéw okreslonych w formie opisu cech i zachowan.

5. Wychowawca raz w semestrze ocenia frekwencje. Wpisuje uwagi pozytywne

w przypadku, gdy uczen nie spozniat si¢. Natomiast uczen, ktéry ma odnotowane

co najmniej 4 spodznienia otrzymuje uwage negatywna.

7.Nauczyciele zgodnie z przyjetymi zasadami okreslonymi w ust.1, korzystajgc z

wykazu postaw odnotowujg swoje spostrzezenia o zachowaniach uczniow w

dzienniku elektronicznym.

8. Ocene zachowania srddroczng 1 koncoworoczng ocene ustala sie wedhug

nastepujacej skali:

1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie

6) naganne

9. Oceny srédroczne wpisywane sg do dziennika pelnym brzmieniem lub

przyjetymi skrotami.

10.0Oceny koncoworoczne wpisywane sa tylko w pelnym brzmieniu.

11.Za ocene wyjSciowg przy ocenianiu zachowania przyjmuje si¢ oceng

poprawng.

12 Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum uwzgledniajg udzial ucznia

w realizacji projektu edukacyjnego.

Przy ustalaniu oceny zachowania obowigzuja nastepujace zasady:

1) oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory wyrdznia si¢ w realizacji projektu
edukacyjnego, ma tylko postawy pozytywne, nie spdznia si¢ na lekcje i nie
posiada nieobecnosci nieusprawiedliwionych, zawsze przestrzega norm
obowigzujacych w gimnazjum, angazuje si¢ w zycie klasy/szkoty;

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory bierze czynny udziat w realizacji
projektu edukacyjnego, posiada postawy pozytywne oraz pojedyncza postawe
negatywng, posiada nie wiece] niz 3 nieobecnosci nieusprawiedliwione i
spOznienia, przestrzega norm obowigzujgcych w gimnazjum, angazuje sie w
zycie klasy/szkoly;

3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory uczestniczy w realizacji programu
edukacyjnego, angazujgc si¢ w miare swoich mozliwosci w jego realizacje,
posiada wiekszo$¢ postaw pozytywnych, rzadko spdznia sie na lekcje, ma
kilka godzin nieusprawiedliwionych (do 10);

4) ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, u ktérego rownowazg sie postawy
pozytywne 1 negatywne, zaznacza tylko swoja obecnoscig udziat w projekcie
edukacyjnym,;

5) oceng¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry ma wigkszo$¢ postaw
negatywnych, nie angazuje si¢ w realizacje projektu edukacyjnego, czesto
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spoznia si¢ na lekcje i ma godziny nieusprawiedliwione (powyzej 30), jego
zachowanie wobec pracownikdw i uczniéw budzi zastrzezenia;

6) oceng naganng otrzymuje uczen, ktory posiada gtéwnie postawy negatywne,
czgsto spoznia si¢ na lekcje, ma liczne godziny nieusprawiedliwione (powyzej
60), nie zrealizowal projektu edukacyjnego, jego zachowanie wobec
pracownikéw i uczniéw jest naganne, popadt w konflikt z wymiarem
sprawiedliwosci.

13.0cena zachowania dodatkowo moze ulec zmianie:

1) wyzej, gdy uczen godnie reprezentuje szkote na uroczystosciach, bierze udziat
w konkursach lub zawodach na szczeblu powiatowym, wojewoddzkim i
ogdlnopolskim, podejmuje dodatkowe dziatania i inicjatywy jako cztonek
zarzadu samorzadu uczniowskiego, aktywnie dziata w wolontariacie.

2) nizej, gdy uczen dopuszcza si¢ bojek, kradziezy, wymuszen, znajduje sie¢ pod
wptywem alkoholu Iub innych $rodkéw odurzajgcych albo popadt w konflikt
z wymiarem sprawiedliwosci. Ponadto ocena ulega obnizeniu, gdy uczef,
pomimo zespotu wychowawczego, otrzymanego pisemnego upomnienia
dyrektora szkoty, nie zmienit swojej postawy.

14.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego

stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednié¢ wplyw

stwierdzonych zaburzen lub odchylefi na jego zachowanie na postawie opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej.

15. Ocena zachowania nie ma wplywu na :

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2)promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoty.

16. W trakcie roku szkolnego informacje na temat zachowania ucznia (pozytywne

1 negatywne ) winny by¢ wpisywane przez wszystkich nauczycieli do dziennika

elektronicznego i wystane za jego posrednictwem do rodzicéw (opiekundw)

dziecka.

Rozdzial IX

WSPOLDZIALANIE
Z RODZICAMI/OPIEKUNAMI PRAWNYMI/ UCZNIOW

§ 46

1. Gimnazjum wspoétdziata zrodzicami (opiekunami prawnymi) uczniéw
w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

2. Gimnazjum organizuje spotkania zrodzicami, konsultacje w zaleznosci od
potrzeb, nie rzadziej niz raz na 2 miesigce.

3. Spotkania mogg mie¢ charakter ogélny, grupowy badz indywidualny.

4. Celem spotkan jest:
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1) zaznajomienie rodzicdéw  (opiekundéw  prawnych) z zamierzeniami
dydaktyczno-wychowawczymi, decyzjami, uchwatami organdéw gimnazjum,

2) przedstawianie przepisow dotyczgcych oceniania, klasyfikacji i promowania
ucznidéw oraz przeprowadzania egzaminow,

3) wystuchiwanie opinii rodzicéw (opiekundéw prawnych) o pracy szkoty
1 informowanie ich o biezgcych problemach istotnych dla gimnazjum,

4) udzielanie informacji i porad rodzicom (opiekunom prawnym) w sprawach
wychowania i dalszego ksztalcenia uczniow.

. Rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo do:

1) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepdw 1 przyczyn ewentualnych trudnosci w nauce,

2) aktywnego uczestniczenia w spolecznych organach gimnazjum,

3) wystepowania  do dyrektora  z wnioskami  dotyczacymi  biezgcego
funkcjonowania gimnazjum.

Rozdzial IX )
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 47

1. Szkota uzywa pieczgci urzedowej o tresci ,,Gimnazjum nr 2 z Oddziatami
Integracyjnymi im. Polskich Olimpijczykéw w Swidnicy”, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Regulaminy okreslajace dzialalnos¢ organdw gimnazjum jak tez wynikajace z
celow i zadan nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu jak rdwniez
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

3. Gimnazjum posiada wiasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny

4. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

5. Dyrektor gimnazjum ma prawo (na podstawie wczesniej sprawdzonych przez
kuratora o$wiaty uchwat nowelizujacych) po kilku nowelizacjach statutu szkoty,
publikowa¢ w drodze wlasnego obwieszczenia jego tekst jednolity.

Tekst jednolity przyjeto uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 29 sierpnia 2015 roku.
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